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DATA-BASE 2024

Participe da assembleia em seu campus até
11/4 e contribua com a construcao da pauta de

reivindicacoes deste ano

Entenda os indicativos feitos pelo Forum das Seis para recompor os saldarios e
avancar na recuperacao das perdas

A data-base dos servidores docentes e técnico-administrativos das universidades estaduais paulistas é
1° de maio. Ou seja, todo ano é nesta época que negociamos com os reitores tudo o que € comum para as catego-
rias das trés universidades: reajuste salarial, financiamento publico, condi¢des de trabalho e estudo, entre outras.

A forma de organizar essa luta coletivamente é por meio do Férum das Seis, instancia que agrupa os
sindicatos e as entidades estudantis das instituigdes. Cabe ao Férum preparar a pauta de reivindicagdes, fortalecer
a mobilizagéo e negociar com o Conselho de Reitores das Universidades Estaduais Paulistas, o Cruesp. E a nossa
mobilizagdo unificada, inclusive com a realizagdo de greves em alguns anos, que tem garantido conquistas.

Neste momento, estamos na etapa de construgdo da Pauta Unificada de Reivindicacdes de 2024. As
entidades que compdem o Forum — entre elas, o Sintunesp — reuniram-se e prepararam uma proposta, que deve
ser avaliada pelas assembleias de base até 11/4. No dia seguinte, 12/4, o Férum volta a se reunir para avaliar os
resultados vindos das bases. Se for necessério, haverd uma nova rodada de assembleias, de 15 a 18/4. No dia 19/4,
a pauta sera fechada e protocolada junto ao Cruesp. A expectativa do Férum das Seis é pelo agendamento de uma
primeira negociagao, precedida de reunido técnica entre as partes, ainda em abril.

Sintunesp orienta: Fique atento a convocagao da assembleia
O Sintunesp orienta seus diretores de base e militantes a agendarem as assembleias
até 11/4, conforme indicativo do Férum das Seis. Datas e horarios devem ser informados para
sintunesp@uol.com.br, bem como os resultados posteriores. Nas assembleias, os servidores e
as servidoras devem avaliar os indicativos do Férum das Seis e, se desejarem, fazer sugestoes.
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Para entender melhorareivindicacao
salarial proposta pelo Forum das Seis

Nos indicativos elaborados pelo Férum das Seis, a serem
avaliados pelas assembleias de base, o primeiro item diz respeito aos
salarios. A proposta tem como objetivo geral a reposi¢éo das perdas que
0s salarios vém acumulando desde maio/2012.

Em 2022 e 2023, apds os anos “congelados” na pandemia,
tivemos os seguintes reajustes: em fevereiro/2022 (salérios pagos em
margo) recebemos 20,67%; em maio/2023 (salarios pagos em junho), 0
indice negociado pelo Férum com os reitores ficou em 10,51% (7,51%
dos 14 meses anteriores + 2% de recomposi¢ao de perdas passadas).

Em 2024, queremos repor a inflagéo do periodo (maio/2023
a abril/2024) e avangar na reposi¢cdo necessaria para recuperarmos o
poder de compra de maio/2012.

Os numeros da inflagao sao assim:
-Aprevisdo do Férum das Seis para a inflagdo de maio/2012 a abril/2024

é de 18%. Portanto, esse seria o indice total necessario agora para vol-
tarmos ao poder aquisitivo de maio/2012.

- Para os 12 meses (maio/2023 a abril/2024), a previsdo do Férum das
Seis é de uma inflagéo de 4%.

Obs.: Pode haver variagbes, pois os numeros de margo e abril/2024
podem variar.

As reivindicagoes ficariam assim:

- Em maio/2024, a proposta é pedir a inflagéo dos 12 meses (4%) + a
metade do que faltar para voltar a maio/2012 (se tiramos 4% da inflagéo
total de 18%, ficariam faltando 14%. Portanto, a metade disso é 7%.
Assim, em maio/2014, pedimos 4% + 7% = 11%).

- Em relag&o a segunda metade do que faltar (os outros 7%), a reivindi-
cacéo é negociar um plano de pagamento ainda em 2024.

Inflagdo do ano*| Reajuste para recuperar maio/2012

Reivindicagdo na data-base (maio/2024)

Restante (ainda em 2024)

4% 18%

11%** 7%***

Dados projetados pelo GT Verbas da Adusp.

* Inflagéo estimada para 12 meses (maio/2023 a abril/2024), considerando uma proje¢éo total de 1,4% para margo e abril/2024. Esse nimero pode se alterar

ap6s a divulgagéo dos indices definitivos de margo e abril/2024.

** A proposta do Férum das Seis é reivindicarmos a inflagdo de 12 meses (4%) + a metade do que faltar para recuperar maio/2012 (7%) = em torno de 11%.
*** Negociagdo para pagamento, ainda neste ano, da segunda metade do que faltar para voltar a maio/2012 = em torno de 7%

Embora os salarios sejam o ponto de maior atengéo das
categorias, ha outros igualmente importantes. As assembleias de
base devem avaliar todos eles e, se houver propostas diferentes,
encaminhar para sinfunesp@uol.com.br. O mesmo vai acontecer
na base de todas as entidades sindicais e estudantis e cabera ao
Férum das Seis avaliar as sugestdes e construir a proposta final de
Pauta Unificada 2024, a ser enviada aos reitores.

Tudo o0 que n&o é comum a todas as categorias entra nas
respectivas pautas especificas, a se-
rem negociadas em cada universidade
apds a data-base. No caso do Sintu-
nesp, a pauta especifica traz questdes
relevantes, como é o caso da equipara-
¢ao salarial.

A proposta de pauta unifica-
da do Férum das Seis para 2024 parte .,
de um conjunto de premissas basicas,
que norteiam a definicdo das reivindica-
¢des. E o caso da defesa da autonomia
universitaria, do aumento de recursos

Mas a pauta nao tem so salario:
Veja os demais pontos

publicos as instituigdes, da democratizagdo das instancias de po-

der, contra a terceirizagao e a privatizagéo, pela isonomia e parida-

de entre pessoal da ativa e aposentadas/os, entre outros principios.
A partir deste predmbulo, vém seis itens:

| - Salarios e isonomia

Il - Financiamento e reforma tributaria

Il - Acesso e permanéncia estudantil/gratuidade ativa

IV - Condigdes de trabalho e estudo

V - Defesa da saude publica, dos

Hospitais Universitarios (HU) e Cen-

tros de Salde

VI - ETECs e FATECs: Defesa do vin-

culo com a Unesp

Acesse a integra da proposta de
Pauta Unificada 2024 em

https://bit.ly/propauta2024




